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Анализ выполнения мероприятий 

по предупреждению коррупционных правонарушений 

в муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении 

№ 57 «Рябинка» города Калуги за 2022 год 
В соответствии со статьей 13.3 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции», указом Президента Российской Федерации от 19 мая 2008 г. 

№460 «О мерах по противодействию коррупции» и с целью реализации плана 

мероприятий противодействия коррупции в МБДОУ № 57 были проведены 

следующие мероприятия: 

№ Мероприятия Сроки исполнения  

1.                       Пролонгирован приказ руководителя об ответственном          Приказ № 1 2 от11.01.22                                  

за профилактику коррупционных правонарушений в 

МБДОУ № 57 - старший воспитатель Рыбакова Е.И. 
2. В ДОУ продолжает свою деятельность рабочая группа В течение года 

с целью реализации мероприятий по профилактике 

коррупции. 

3. Мониторинг изменений действующего законодательства в В течение года 

области противодействия 

коррупции 

4. Информирование родителей (законных представителей) о В течение года 

правилах приема в ДОУ, на родительских собраниях, на 

информационных стендах, на официальном сайте ДОУ. 

5. Организация мероприятий, по антикоррупционному 
В течение года 

- Деловая игра «Мы против коррупции»; 

- Консультация для педагогов: «Что такое коррупция 

и как с ней бороться»); 

- Решение проблемных ситуаций с показом презентации 

«Имею права, но обязан»; 

- Детско – родительская гостиная «Что такое подарок?»; 

- Беседа «Что бы ты сделал в данной ситуации»; 

- Консультация для родителей «Права и обязанности 

участников образовательного процесса»; 

- Разыгрывание сценок: «Как можно, а как нельзя», «Как 

бы ты поступил». 

6. Организация и проведение в Международный день 9 декабря 

борьбы с коррупцией мероприятий, направленных на 

формирование нетерпимости в обществе к 

коррупционному поведению: 

- конкурс рисунков «Я и мои права»; 

- просмотр презентации «За» и «Против»; 

- раздача листовок «Коррупции – НЕТ». 

7. Размещены памятки на информационном стенде: 

- «Что делать, если у Вас вымогают взятку»,                             Октябрь 

- «По законам справедливости»;                                                 Февраль 

- «Взяткой могут быть…»                                                           Апрель 

8. На сайте учреждения функционирует страница 

"Противодействие коррупции" 
 

9. Консультация для педагогов «Что такое «Кодекс деловой 

этики и служебного поведения работников образования» 

1 раз в три месяца 

информация обновляется 

и пополняется 

Январь



10. Проведен опрос родителей (законных представителей) 

воспитанников детского сада с целью определения 

степени их удовлетворенности работой дошкольного 

учреждения, качеством предоставляемых 

образовательных услуг 
 
 

11. Проведено собрание трудового коллектива с повесткой 

дня «Меры по исполнению действующего 

антикоррупционного законодательства и социальная 

ответственность» 

12. Обеспечивалось информирование родителей (законных 

представителей): 

- о Порядке приема на обучение по образовательным 

программам дошкольного учреждения, 

- ознакомление с Уставом, Правилами внутреннего 

распорядка      для      детей и родителей      (законных 

представителей) и другими нормативными документами, 

регламентирующими           деятельность учреждения, 

административными        регламентами        предоставления 

муниципальных услуг, 

- о ходе реализации антикоррупционной политики в 

учреждении, об оказании образовательных услуг через 

официальный сайт и размещение информации на 

информационных стендах 

13. Размещены в раздевальных комнатах информационные 

памятки и буклеты для родителей (законных 

представителей): 

- «Как противостоять коррупции»; 

- "Коррупции - нет!"; 

- «Профилактика и предупреждение коррупции» 

14. Публикация и размещение на официальном сайте ДОУ 

ежегодного отчета о реализации мер антикоррупционной 

политики 

15. На групповых родительских собраниях освещены 

вопросы о политике ДОУ по борьбе с коррупцией в сфере 

образования, 

16. Заслушан отчет ответственного за профилактику 

коррупционных правонарушений в ДОУ на совещании 

при заведующей о выполнении плана мероприятий по 

профилактике и противодействию коррупции 

17. Размещены на сайте учреждения отчеты руководителя о 

результатах самообследования образовательной 

деятельности и отчеты о выполнения плана финансово-

хозяйственной деятельности учреждения 

18. Индивидуальное консультирование работников по 

вопросам соблюдения антикоррупционных стандартов . 

19. Контроль за соблюдением сотрудниками «Кодекса 

деловой этики и служебного поведения работников ДОУ» 

20. Поддержка и совершенствование официального сайта 

ДОУ, раскрывающего информацию о деятельности 

детского сада 
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Случаев коррупции в МБДОУ №57 «Рябинка» г. Калуги в 2022  году 

зарегистрировано не было. 


